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Nr. 3265/2022
ANUNT CONCURS - FUNCTIONAR PUBLIC

Comuna Dragomiresti - judetul Vaslui, organizeaza in data de 08 august 2022, la ora 10.00,
examenul de recrutare pentru functiile publice de :
> inspector, clasa |, grad profesional superior in cadrul - Compartimentul Contabilitate
din aparatului de specialitate al primarului comunei Dragomiresti - judetul Vaslui ;
» inspector, clasa |, grad profesional debutant in cadrul - Compartimentul Contabilitate
din aparatului de specialitate al primarului comunei Dragomiresti - judetul Vaslui ;

proba scrisa, care se va desfasura la sediul institutiei din strada Principala DN 2F, nr. 13, sat
Dragomiresti, comuna Dragomiresti, judetul Vaslui

Conform prevederilor art. 56 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, proba de interviu se va desfasura la sediul
institutiei din strada Principala DN 2F , nr. 13, sat Dragomiresti, comuna Dragomiresti , judetul Vaslui
si este stabilita pentru data de 12 august 2022

Durata timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/ sdptamana

CONDITII GENERALE de participare la examenul de recrutare :

» inspector, clasa |, grad profesional superior sunt cele prevazute de art. 465 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publicd. Atestarea starii de
sdnatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post -
condamnatorii sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile
legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare n ultimii 3 ani;
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k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

» inspector, clasa I, grad profesional debutant sunt cele prevdzute de art. 465 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sdnatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post -
condamnatorii sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile
legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

CONDITII SPECIFICE de participare la examenul de recrutare:
> inspector, clasa |, grad profesional superior sunt :
a) studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul
stiinte economice ;
b) au vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de 7 ani.
c) Competente in domeniul tehnologiei informatiei ( necesitate si nivel) : Pachet MS
Office ( Word, Excel, Outlook) — nivel de baza .

> inspector, clasa |, grad profesional debutant sunt :
a) studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiinte economice ;
b) au vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — nu se solicita .
c¢) Competente in domeniul tehnologiei informatiei ( necesitate si nivel) : Pachet MS
Office ( Word, Excel, Outlook) — nivel de baza .
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de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data afisarii
anunt, in perioada 08 iulie 2022 — 27 iulie 2022 la sediul Primariei comunei Dragomiresti

de luni pana joi intre orele 8.00 — 16.00 si vineri intre orele 8.00 -14.00 si contine in mod obligatoriu:

=

HwnN

o

formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008;

curriculum vitae, modelul comun european;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de licenta studii superioare stiinte economice, certificatelor si altor
documente care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;

copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice;

copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

Copie document emis in conditiile legii cu privire la competente in domeniul
tehnologiei informatiei (IT) .

10. Consimtamant pentru prelucrare si prelucrare date cu caracter personal.
Copiile de pe actele prevazute mai sus, se prezinta Tnsotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs, sau copii legalizate.
Concursul va consta intr-o proba scrisa de verificare a cunostintelor si interviu.

Calendarul de concurs:

ASANENENRN

ANRNENEN

ANENENEN

perioada de depunere a dosarelor: 08.07.2022 — 27.07.2022

selectia dosarelor: 28.07.2022 — 03.08.2022

afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor: 03.08.2022, ora 16,00

depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor: 04.08.2022 — 05.08.2022
comunicarea rezultatelor finale dupa contestatii privind selectia dosarelor: 05.08.2022,
ora 16

proba scrisa: 08.08.2022, ora 10.00

afisarea rezultatelor probei scrise 08.08.2022, ora 16

depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise: 09.08.2022-10.08.2022
comunicarea rezultatelor finale dupa contestatii privind proba scrisa: 11.08.2022, ora
16,00

proba interviu: 12.08.2022

afisarea rezultatelor probeiinterviu: 12.08.2022, ora 16,00 ;

depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu: 16.08.2022-17.08.2022
comunicarea rezultatelor finale: 18.08.2022
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BIBLIOGRAFIE CONCURS

pentru ocuparea functiilor publice vacante din cadrul Compartimentului
Contabilitate

< Pentru functia de inspector clasa I, grad profesional superior

1. Constitutia Romaniei, revizuita;
2. 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ: -
» Partea a VI — a Statutul functionarilor publici, prevederile aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platit din fondurile publice:
v’ Titlul | - Dispozitii generale — integral ;
v’ Titlul Il - Statutul functionarilor publici — integral,

3. 0.U.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, actualizata - integral
4. Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati republicata - integral
5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare ;
6. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;
7. Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare ;
8. H.G. nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind
Codul Fiscal ;
9. Legea nr. 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare ;
10. Legea contabilitatii nr. 82/1991 , (r2) cu modificarile si completarile ulterioare ;
11. Ordinul emis de Ministerul Finantelor Publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi
pentru institutii publice si instructiunile de aplicare a acesteia, cu modificarile si completarile
ulterioare ;
12. Ordinul nr. 2634 / 05.11.2015 privind documentele financiar contabile cu modificarile si
completarile ulterioare ;
13. Ordinul 2861 / 09.10.2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ;
14. Legea nr. 22/ 18.11.1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice.

< Pentru functia de inspector clasa I, grad profesional debutant
1. Constitutia Romaniei, revizuita;
2. 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ: -
» Partea a VI — a Statutul functionarilor publici, prevederile aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platit din fondurile publice:
v’ Titlul | - Dispozitii generale — integral ;
v Titlul Il - Statutul functionarilor publici — integral .
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3. 0.U.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, actualizata - integral

4. Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati republicata - integral

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare ;

6. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare ;

8. H.G. nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind
Codul Fiscal ;

9. Legea nr. 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare ;
10. Legea contabilitatii nr. 82/1991 , (r2) cu modificarile si completarile ulterioare ;

11. Ordinul emis de Ministerul Finantelor Publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi
pentru institutii publice si instructiunile de aplicare a acesteia, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

12. Ordinul nr. 2634 / 05.11.2015 privind documentele financiar contabile cu modificarile si
completarile ulterioare ;

13. Ordinul 2861 / 09.10.2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ;

14. Legea nr. 22/ 18.11.1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice.

TEMATICA BIBLIOGRAFIEI DE SPECIALITATE
PENTRU COMPARTIMENT CONTABILITATE

¢ Pentru functia vacanta de Inspector, clasa |, grad profesional superior

> Reglementari privind Constitutia Romaniei ;

» Reglementari privind Codul Administrativ — Partea a VI — a, Titlul | , Titlul Il — Statutul
functionarilor Publici ;

> Reglementari privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile
si completarile ulterioare;

> Reglementari privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la ura si discriminare ;

» Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati ;

> Reglementari privind inregistrarea in ordine cronologica si sistematica a operatiunilor de
incasari si plati pe baza documentelor justificative ; simbolizarea conturilor debitoare si
creditoare in documentele de contabilitate; functionarea conturilor contabile ;

» Reglementari privind plata cheltuielilor publice ;

> Reglementari privind utilizarea documentelor financiar — contabile ( contabilitate generala,
mijloace banesti si decontari ) .

» Reglementari privind Codul Fiscal ;
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» Conditii privind angajarea gestionarilor, garantii retinute gestionarilor, reglementari cu privire
la incalcarea dispozitiilor legale;

Nota:
Tematica bibliografiei de specialitate se raporteaza la legile, hotararile si ordonantele
mentionate Tn cadrul bibliografiei de concurs mentionata anterior.

¢ Pentru functia vacanta de Inspector, clasa |, grad profesional debutant

» Reglementari privind Constitutia Romaniei ;

> Reglementari privind Codul Administrativ — Partea a VI — a, Titlul | , Titlul Il — Statutul
functionarilor Publici;

» Reglementari privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile
si completarile ulterioare;

» Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la ura si discriminare ;

» Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati ;

» Reglementari privind inregistrarea in ordine cronologica si sistematica a operatiunilor de
incasdri si plati pe baza documentelor justificative ; simbolizarea conturilor debitoare si
creditoare in documentele de contabilitate; functionarea conturilor contabile ;

> Reglementari privind plata cheltuielilor publice ;

» Reglementari privind utilizarea documentelor financiar — contabile ( contabilitate generala,
mijloace banesti si decontari ) .

» Reglementari privind Codul Fiscal ;

» Conditii privind angajarea gestionarilor, garantii retinute gestionarilor, reglementari cu privire
la incalcarea dispozitiilor legale;

Nota:
Tematica bibliografiei de specialitate se raporteaza la legile, hotararile si ordonantele
mentionate in cadrul bibliografiei de concurs mentionata anterior.

PRIMAR,
D3nut IACOB
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FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: inspector, grad profesional debutant
2. Nivelul postului: functie publica de executie
3. Scopul principal al postului: asigura evidenta nominala si evidenta centralizata a debitelor
si incasarilor din impozite si taxe locale si alte venituri.

Conditii specifice pentru ocuparea postului’)
1. Studii de specialitate: studii superioare
2. Perfectionari (specializari): participarea la cel putin un program de formare si perfectionare
profesionala o data la doi ani organizat de furnizori de formare profesionala.
3. Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): necesar nivel de baza
4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere) : nu este cazul
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- capacitatea de a Indeplini atributiile corespunzatoare functiei, a atributiilor delegate, a
activitatilor cu caracter neplanificat;
- implicarea in realizarea obiectivelor atat in mod independent, cét si prin munca in echipa;
- dorinta permanenta de perfectionare profesionala, de imbunatatire a activitatii curente;
- aptitudinea de a pune 1n practica cunostintele si deprinderile dobandite;
- atitudine activa in solutionarea problemelor, atitudine pozitiva fatd de idei noi;
- sustinerea obiectivelor institutiei prin promovarea unei imagini pozitive;
- respectarea normelor de disciplind si normelor etice in relatii cu functionarii publici, cu
cetatenii, etc.
6. Cerinte specifice: nu este cazul
7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): nu este
cazul

Atributiile postului:

o analizeaza, dupa fiecare termen de plata, pe baza evidentei analitice, lista debitorilor
persoane fizice si juridice, care inregistreazd restante la plata impozitelor si taxelor locale si
incepe procedura de recuperare a creantelor bugetare in conformitate cu prevederile legale;

o analizeaza si intocmeste referate privind rezolvarea solicitarilor de compensare intre
surse de venit, sau restituire, conduce evidenta acestora si urmareste operarea in evidenta fiscala;

o conduce evidenta analitica pentru debitorii din amenzi, despdgubiri, imputatii si
cheltuieli de judecata care se constituie in surse de venit ale bugetului local;

o verifica si rdspunde de modul de operare descarcare in partizi a platilor prin viramente
conform ordinelor de plata;

o asigura intocmirea borderourilor centralizatoare privind sumele incasate pe surse de

venit ce se depun la trezorerie pentru operare in executia de casa;
J asigura pastrarea confidentialitatii lucrarilor executate si a informatiilor detinute;



o asigura Intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor contabile.
Atributii privitoare la impozite si taxe persoane juridice:

o organizeazd, Indruma si controleaza activitatea de constatare si aplicare a impozitelor
st taxelor la persoane juridice;

o determina si comunica impozitele si taxele cu debit, datorate de agentii economici
persoane juridice;

o organizeaza si desfasoara activitatea de executare silita a persoanelor juridice si cea de
stingere prin alte modalitati a creantelor bugetare;

o urmareste intocmirea si depunerea la termenele prevazute de lege a documentelor
referitoare la impunere de catre contribuabili-persoane juridice;

o efectueaza inspectii fiscale care sa asigure conformarea contribuabililor persoane
juridice la declararea si plata impozitelor si taxelor locale, conform legii;

J constata contraventiile si aplica amenzile si penalitatile prevazute de legislatia fiscala
in domeniu;

J intocmeste si asigura gestionarea dosarelor fiscale si a celorlalte documente
referitoare la impunerea persoanelor juridice;

o intocmeste dupa caz borderourile de debitare si scadere pentru impozitele si taxele
datorate de persoanele juridice pe care le transmite spre operare si arhiveaza la dosarul fiscal;

o asigura intocmirea in termen a situatiilor statistice si informarilor privitoare la
activitatea de constatare si stabilire a impozitelor si taxelor datorate de persoanele juridice;

o raspunde de intocmirea si transmiterea in termen catre persoanele responsabile cu

executarile silite, a dosarelor pentru debitorii rau platnici (ROL unic si ROL special), pentru a se
evita prescrierea debitelor;

o asigura aplicarea unitara a legislatiei cu privire la impozitele si taxele datorate de
persoanele juridice;

o urmareste permanent situatia debitelor si intreprinde masurile legale pentru incasarea
acestora,;

° analizeaza, cerceteaza si solutioneaza cererile, sesizdrile si reclamatiile cu privire la
stabilirea impozitelor si taxelor la persoanele juridice;

o verifica la persoanele juridice detindtoare de bunuri supuse impozitarii ori taxarii,

sinceritatea declaratiilor de impunere si sanctioneaza nedeclararea in termenul legal a bunurilor
supuse impozitelor si taxelor;

o raspunde de identificarea detinatorilor de bunuri pentru care se datoreaza impozite si
taxe locale (dar nu sunt declarate) si calculeazd in sarcina acestora obligatiile prevazute de
reglementarile in domeniu;

o colaboreazd cu organele de specialitate din cadrul D.G.F.P.C.F.S. , pe linia
identificarii sediilor unor debitori si a recuperarii creantelor bugetare;
o raspunde de transmiterea la inceputul fiecdrui an fiscal, a deciziilor de impunere de

plata pentru toti contribuabilii persoane juridice si raspunde de identificarea si aflarea sediilor
sociale si domiciliilor reprezentantilor legali ai agentilor economici debitori catre bugetul local si
transmite informatiile persoanele responsabile cu executarile silite;

o asigura respectarea cadrului legal si a celor stabilite prin hotérari ale consiliului local
ori dispuse de conducerea primadriei cu privire la stabilirea, constatarea, urmarirea si incasarea
impozitelor si taxelor locale;

o verifica agentii economici persoane juridice asupra determinarii materiei impozabile
reale, precum si asupra stabilirii impozitelor si taxelor datorate bugetului local;
o stabileste in sarcina contribuabililor diferente de impozite si taxe pentru nerespectarea

obligatiilor fiscale, potrivit legii si calculeazd dobanzi pentru neplata la termenele legale a
impozitelor datorate;

o asigura cuprinderea in activitatea de verificare si stabilire a impozitelor si taxelor a
tuturor agentilor economici persoane Jurldlce
o intocmeste dispozitiile de urmarire pentru diferentele de impozite si taxe precum si

pentru penalitatile si amenzile stabilite persoanelor juridice;



o intocmeste note de constatare si procese verbale cu ocazia verificarilor efectuate in
teren in scopul Incasarii impozitelor, taxelor si altor creante cuvenite bugetului de stat sau local,
definitiveaza si actualizeazd dosarele contribuabililor considerati insolvabili in vederea obtinerii
aprobarilor legale pentru trecerea in evidenta speciala;

o efectueaza verificari cel putin odatd pe an la contribuabilii inregistrati in evidenta
speciald in scopul unei eventuale reactivari;
o realizeaza operarea in evidenta fiscala a constatarilor din actele de control; efectueaza

analize si intocmeste informari in legdtura cu verificarea, constatarea si stabilirea impozitelor si
taxelor in sarcina persoanelor juridice, rezultatele actiunilor de verificare si impunere, masurile
luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale;
o asigura si pastreaza confidentialitatea informatiilor detinute si lucrarilor executate in
conformitate cu prevederile legale

Atributii referitor 1a impozite si taxe persoane fizice:

J constata si stabileste impozitele si taxele prevazute de lege si prin hotarari ale
consiliului local, datorate de persoanele fizice;
o raspunde de identificarea detindtorilor de bunuri pentru care se datoreaza impozite si

taxe locale si de intocmirea corespondentei legale pentru declararea si Inregistrarea bunurilor;
urmareste intocmirea si depunerea la termenele cerute de lege a declaratiilor de impunere de catre
contribuabili persoane fizice;

J organizeaza si desfasoard activitatea de executare silita a persoanelor fizice si cea de
stingere prin alte modalitati a creantelor bugetare;

o aplica sanctiunile prevdzute de actele normative tuturor contribuabililor care incalca
legislatia fiscala si ia toate masurile pentru nlaturarea deficientelor constatate;

o analizeazd, cerceteaza si solutioneaza cererile cu privire la stabilirea impozitelor si
taxelor de la persoane fizice;

o asigura respectarea cadrului legal si a celor stabilite prin hotarari ale consiliului

local ori dispuse de conducerea primariei cu privire la stabilirea, constatarea, urmarirea si
incasarea impozitelor si taxelor locale;

o raspunde de transmiterea la inceputul fiecdrui an fiscal, a instiintarilor de plata
pentru impozitele si taxele datorate de persoanele fizice;

o colaboreaza cu celelalte compartimente din primarie in vederea corectarii erorilor
din evidenta fiscala si realizarea creantelor bugetare,

o asigura intocmirea si transmiterea "instiintarilor de plata” contribuabililor care nu-si
achita la termenele legale obligatiile catre bugetul local-constand din impozite si taxe; urmareste
permanent situatia debitelor si intreprinde masurile legale pentru incasarea acestora; raspunde de
operarea la rolurile unice a amenzilor de la rolurile speciale (dupa identificare), spre a se da
posibilitatea incasarii acestora direct la casierie la prezentarea contribuabililor pentru plata
obligatiilor curente;

o efectueaza inspectii fiscale care sa asigure conformarea contribuabililor persoane
fizice la declararea si plata impozitelor si taxelor locale, conform legii;

J intocmeste borderourile de debitare si scaderi, urmareste operarea lor in evidenta
fiscala si raspunde de corectitudinea acestora, anexandu-le la dosarul fiscal;

o raspunde de intocmirea si transmiterea in termen , a dosarelor pentru debitorii rau
platnici (rol special si rol unic), pentru a se evita prescrierea debitelor;

o urmdreste Intocmirea dosarelor fiscale unice pentru toti contribuabilii persoane

fizice, care detin bunuri pentru care se datoreaza impozite si taxe locale in limita administrativa a
comunei Dragomiresti si raspunde de arhivarea si gestionarea in conditii de siguranta a acestora;

o efectueaza verificari si actioneaza operativ pentru corectarea erorilor din evidenta
fiscala care constau din - adrese gresite, nume titular, patrimonii inregistrate eronat etc. pentru
efectuare corectii de intocmesc "note de constatare” (daca se modifica nivelul impozitului sau
taxet), care se dau la operare si se anexeaza in dosarul fiscal.

o intocmeste note de constatare si procese verbale cu ocazia verificarilor efectuate in
teren 1n scopul incasdrii impozitelor, taxelor si altor creante cuvenite bugetului de stat sau local,
definitiveaza s1 actualizeaza dosarele contribuabililor considerati insolvabili in vederea obtinerii



aprobarilor legale pentru trecerea in evidenta speciala;

o efectueaza verificari cel putin odatd pe an la contribuabilii inregistrati in evidenta
speciald in scopul unei eventuale reactivari;
o elaboreaza, pe baza datelor detinute, informari, situatii si orice alte asemenea lucrari

solicitate de Consiliul Local sau Primar.

Atributii de inregistrari fiscale, operare baze de date:

o asigura si raspunde de operarea corecta in rolurile unice a declaratiilor de impunere;
o raspunde pentru toate Inregistrarile, corectiile si modificarile din rolurile unice si
evidenta fiscala fiind singurul serviciu cu acces la operare in baza de date;

o introduce datele, asigura si urmadreste prelucrarea corecta a informatiilor dupa
documentele primare din cadrul dosarului fiscal;

o introduce datele personale ale contribuabililor, verifica si raspunde de corecta
inregistrare a acestora in baza actelor si documentelor autentice prezentate;

o raspunde direct de corecta operare a informatiilor introduse si stocate in baza de
date;

o verifica permanent si raspunde de modul de exploatare a programului privind
calculul debitelor si majorarilor cu respectarea tuturor reglementarilor din acest domeniu;

o raspunde de luarea masurilor ce se impun pentru operarea imediata in program a

tuturor reglementarilor normative pe linia stabilirii impozitelor si taxelor locale si a accesoriilor
aferente; verifica permanent si i1a masuri specifice imediate pentru 1inlaturarea tuturor
disfunctionalitatilor din programul gestionat privind calculul si evidenta impozitelor si taxelor
locale; raspunde pentru toate operatiunile efectuate fara documente legal intocmite la rolurile
contribuabilor care conduce la diminuarea ori majorarea sumelor de plata (borderouri debitare sau
scadere);

o asigura si raspunde de corecta operare in sistem a reglementarilor care constituie
baza pentru calculul impozitelor si taxelor locale anuale;

e editeaza si arhiveaza pe suport hartie si suport electronic situatiile privind:

oistoricul operatiunilor din roluri pe ani fiscali;

orepertoar contribuabili si situatii partizi;

olista ramasitelor pe vechimi si situatiile statistice;

Osituatia debitelor pe surse de venit element de baza in fundamentarea prevederilor bugetare

anuale;
Atributii de urmarire si executari silite: rdspunde de :
e organizarea si desfasurarea activitatilor de executare silita a persoanelor juridice si fizice si
cea de stingere prin alte modalitati a creantelor bugetare;
e verificarea respectdrii conditiilor de infiintare a popririlor pe veniturile realizate de
debitori, urmdreste respectarea popririlor infiintate asupra tertilor popriti, precum si
societatilor bancare si stabileste, dupd caz, masurile legale pentru executarea acestora;

(0]

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire: inspector

2. Clasa: I

3. Gradul profesional: debutant

4. Vechimea 1n specialitate necesara: nu se solicita

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:



- subordonat fata de: primar

- superior pentru: nu este cazul

b) Relatii functionale: cu toate compartimentele din cadrul institutiei

c¢) Relatii de control: nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: in limita mandatului primit din partea conducétorului institutiei

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: D.G.F.P. Vaslui, Trezoreria Vaslui, alte unitati si institutii
cu care intra in relatii de serviciu

b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private: in limita mandatului primit din partea conducatorului institutiei.
3. Limite de competenta: in limita mandatului primit din partea conducatorului institutiei.

4. Delegarea de atributii si competenta: nu este cazul

Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia publica de conducere: primar

3. SemMNAtULra: .ot
4. Data intocmirii: 16.06.2022

Luat la cunostintd de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

3. Data:16.06.2022



ROMANIA

JUDETUL VASLUI
PRIMARIA COMUNEI DRAGOMIRESTI
Compartiment: Contabilitate , taxe si impozite Aprob
Primar
IACOB Danut,

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: inspector, grad profesional superior
2. Nivelul postului: functie publica de executie
3. Scopul principal al postului: asigura evidenta nominala si evidenta centralizata a debitelor
si incasarilor din impozite si taxe locale si alte venituri.

Conditii specifice pentru ocuparea postului’)
1. Studii de specialitate: studii superioare
2. Perfectionari (specializari): participarea la cel putin un program de formare si perfectionare
profesionala o data la doi ani organizat de furnizori de formare profesionala.
3. Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): necesar nivel de baza
4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere) : nu este cazul
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- capacitatea de a Indeplini atributiile corespunzatoare functiei, a atributiilor delegate, a
activitatilor cu caracter neplanificat;
- implicarea in realizarea obiectivelor atat in mod independent, cét si prin munca in echipa;
- dorinta permanenta de perfectionare profesionala, de imbunatatire a activitatii curente;
- aptitudinea de a pune 1n practica cunostintele si deprinderile dobandite;
- atitudine activa in solutionarea problemelor, atitudine pozitiva fatd de idei noi;
- sustinerea obiectivelor institutiei prin promovarea unei imagini pozitive;
- respectarea normelor de disciplind si normelor etice in relatii cu functionarii publici, cu
cetatenii, etc.
6. Cerinte specifice: nu este cazul
7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): nu este
cazul

Atributiile postului:

o analizeaza, dupa fiecare termen de plata, pe baza evidentei analitice, lista debitorilor
persoane fizice si juridice, care inregistreazd restante la plata impozitelor si taxelor locale si
incepe procedura de recuperare a creantelor bugetare in conformitate cu prevederile legale;

o analizeaza si intocmeste referate privind rezolvarea solicitarilor de compensare intre
surse de venit, sau restituire, conduce evidenta acestora si urmareste operarea in evidenta fiscala;

o conduce evidenta analitica pentru debitorii din amenzi, despdgubiri, imputatii si
cheltuieli de judecata care se constituie in surse de venit ale bugetului local;

o verifica si rdspunde de modul de operare descarcare in partizi a platilor prin viramente
conform ordinelor de plata;

o asigura intocmirea borderourilor centralizatoare privind sumele incasate pe surse de

venit ce se depun la trezorerie pentru operare in executia de casa;
J asigura pastrarea confidentialitatii lucrarilor executate si a informatiilor detinute;



o asigura Intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor contabile.
Atributii privitoare la impozite si taxe persoane juridice:

o organizeazd, Indruma si controleaza activitatea de constatare si aplicare a impozitelor
st taxelor la persoane juridice;

o determina si comunica impozitele si taxele cu debit, datorate de agentii economici
persoane juridice;

o organizeaza si desfasoara activitatea de executare silita a persoanelor juridice si cea de
stingere prin alte modalitati a creantelor bugetare;

o urmareste intocmirea si depunerea la termenele prevazute de lege a documentelor
referitoare la impunere de catre contribuabili-persoane juridice;

o efectueaza inspectii fiscale care sa asigure conformarea contribuabililor persoane
juridice la declararea si plata impozitelor si taxelor locale, conform legii;

J constata contraventiile si aplica amenzile si penalitatile prevazute de legislatia fiscala
in domeniu;

J intocmeste si asigura gestionarea dosarelor fiscale si a celorlalte documente
referitoare la impunerea persoanelor juridice;

o intocmeste dupa caz borderourile de debitare si scadere pentru impozitele si taxele
datorate de persoanele juridice pe care le transmite spre operare si arhiveaza la dosarul fiscal;

o asigura intocmirea in termen a situatiilor statistice si informarilor privitoare la
activitatea de constatare si stabilire a impozitelor si taxelor datorate de persoanele juridice;

o raspunde de intocmirea si transmiterea in termen catre persoanele responsabile cu

executarile silite, a dosarelor pentru debitorii rau platnici (ROL unic si ROL special), pentru a se
evita prescrierea debitelor;

o asigura aplicarea unitara a legislatiei cu privire la impozitele si taxele datorate de
persoanele juridice;

o urmareste permanent situatia debitelor si intreprinde masurile legale pentru incasarea
acestora,;

° analizeaza, cerceteaza si solutioneaza cererile, sesizdrile si reclamatiile cu privire la
stabilirea impozitelor si taxelor la persoanele juridice;

o verifica la persoanele juridice detindtoare de bunuri supuse impozitarii ori taxarii,

sinceritatea declaratiilor de impunere si sanctioneaza nedeclararea in termenul legal a bunurilor
supuse impozitelor si taxelor;

o raspunde de identificarea detinatorilor de bunuri pentru care se datoreaza impozite si
taxe locale (dar nu sunt declarate) si calculeazd in sarcina acestora obligatiile prevazute de
reglementarile in domeniu;

o colaboreazd cu organele de specialitate din cadrul D.G.F.P.C.F.S. , pe linia
identificarii sediilor unor debitori si a recuperarii creantelor bugetare;
o raspunde de transmiterea la inceputul fiecdrui an fiscal, a deciziilor de impunere de

plata pentru toti contribuabilii persoane juridice si raspunde de identificarea si aflarea sediilor
sociale si domiciliilor reprezentantilor legali ai agentilor economici debitori catre bugetul local si
transmite informatiile persoanele responsabile cu executarile silite;

o asigura respectarea cadrului legal si a celor stabilite prin hotérari ale consiliului local
ori dispuse de conducerea primadriei cu privire la stabilirea, constatarea, urmarirea si incasarea
impozitelor si taxelor locale;

o verifica agentii economici persoane juridice asupra determinarii materiei impozabile
reale, precum si asupra stabilirii impozitelor si taxelor datorate bugetului local;
o stabileste in sarcina contribuabililor diferente de impozite si taxe pentru nerespectarea

obligatiilor fiscale, potrivit legii si calculeazd dobanzi pentru neplata la termenele legale a
impozitelor datorate;

o asigura cuprinderea in activitatea de verificare si stabilire a impozitelor si taxelor a
tuturor agentilor economici persoane Jurldlce
o intocmeste dispozitiile de urmarire pentru diferentele de impozite si taxe precum si

pentru penalitatile si amenzile stabilite persoanelor juridice;



o intocmeste note de constatare si procese verbale cu ocazia verificarilor efectuate in
teren in scopul Incasarii impozitelor, taxelor si altor creante cuvenite bugetului de stat sau local,
definitiveaza si actualizeazd dosarele contribuabililor considerati insolvabili in vederea obtinerii
aprobarilor legale pentru trecerea in evidenta speciala;

o efectueaza verificari cel putin odatd pe an la contribuabilii inregistrati in evidenta
speciald in scopul unei eventuale reactivari;
o realizeaza operarea in evidenta fiscala a constatarilor din actele de control; efectueaza

analize si intocmeste informari in legdtura cu verificarea, constatarea si stabilirea impozitelor si
taxelor in sarcina persoanelor juridice, rezultatele actiunilor de verificare si impunere, masurile
luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale;
o asigura si pastreaza confidentialitatea informatiilor detinute si lucrarilor executate in
conformitate cu prevederile legale

Atributii referitor 1a impozite si taxe persoane fizice:

J constata si stabileste impozitele si taxele prevazute de lege si prin hotarari ale
consiliului local, datorate de persoanele fizice;
o raspunde de identificarea detindtorilor de bunuri pentru care se datoreaza impozite si

taxe locale si de intocmirea corespondentei legale pentru declararea si Inregistrarea bunurilor;
urmareste intocmirea si depunerea la termenele cerute de lege a declaratiilor de impunere de catre
contribuabili persoane fizice;

J organizeaza si desfasoard activitatea de executare silita a persoanelor fizice si cea de
stingere prin alte modalitati a creantelor bugetare;

o aplica sanctiunile prevazute de actele normative tuturor contribuabilor care incalca
legislatia fiscala si ia toate masurile pentru nlaturarea deficientelor constatate;

o analizeazd, cerceteaza si solutioneaza cererile cu privire la stabilirea impozitelor si
taxelor de la persoane fizice;

o asigura respectarea cadrului legal si a celor stabilite prin hotarari ale consiliului

local ori dispuse de conducerea primariei cu privire la stabilirea, constatarea, urmarirea si
incasarea impozitelor si taxelor locale;

o raspunde de transmiterea la inceputul fiecdrui an fiscal, a instiintarilor de plata
pentru impozitele si taxele datorate de persoanele fizice;

o colaboreaza cu celelalte compartimente din primarie in vederea corectarii erorilor
din evidenta fiscala si realizarea creantelor bugetare,

o asigura intocmirea si transmiterea "instiintarilor de plata" contribuabililor care nu-si
achita la termenele legale obligatiile catre bugetul local-constand din impozite si taxe; urmareste
permanent situatia debitelor si intreprinde masurile legale pentru incasarea acestora; raspunde de
operarea la rolurile unice a amenzilor de la rolurile speciale (dupa identificare), spre a se da
posibilitatea incasarii acestora direct la casierie la prezentarea contribuabililor pentru plata
obligatiilor curente;

o efectueaza inspectii fiscale care sa asigure conformarea contribuabililor persoane
fizice la declararea si plata impozitelor si taxelor locale, conform legii;

J intocmeste borderourile de debitare si scaderi, urmareste operarea lor in evidenta
fiscala si raspunde de corectitudinea acestora, anexandu-le la dosarul fiscal;

o raspunde de intocmirea si transmiterea in termen , a dosarelor pentru debitorii rau
platnici (rol special si rol unic), pentru a se evita prescrierea debitelor;

o urmdreste Intocmirea dosarelor fiscale unice pentru toti contribuabilii persoane

fizice, care detin bunuri pentru care se datoreaza impozite si taxe locale in limita administrativa a
comunei Dragomiresti si raspunde de arhivarea si gestionarea in conditii de siguranta a acestora;

o efectueaza verificari si actioneaza operativ pentru corectarea erorilor din evidenta
fiscala care constau din - adrese gresite, nume titular, patrimonii inregistrate eronat etc. pentru
efectuare corectii de intocmesc "note de constatare” (daca se modifica nivelul impozitului sau
taxet), care se dau la operare si se anexeaza in dosarul fiscal.

o intocmeste note de constatare si procese verbale cu ocazia verificarilor efectuate in
teren 1n scopul incasdrii impozitelor, taxelor si altor creante cuvenite bugetului de stat sau local,
definitiveaza s1 actualizeaza dosarele contribuabililor considerati insolvabili in vederea obtinerii



aprobarilor legale pentru trecerea in evidenta speciala;

o efectueaza verificari cel putin odatd pe an la contribuabilii inregistrati in evidenta
speciald in scopul unei eventuale reactivari;
o elaboreaza, pe baza datelor detinute, informari, situatii si orice alte asemenea lucrari

solicitate de Consiliul Local sau Primar.

Atributii de inregistrari fiscale, operare baze de date:

o asigura si raspunde de operarea corecta in rolurile unice a declaratiilor de impunere;
o raspunde pentru toate Inregistrarile, corectiile si modificarile din rolurile unice si
evidenta fiscala fiind singurul serviciu cu acces la operare in baza de date;

o introduce datele, asigura si urmadreste prelucrarea corecta a informatiilor dupa
documentele primare din cadrul dosarului fiscal;

o introduce datele personale ale contribuabililor, verifica si raspunde de corecta
inregistrare a acestora in baza actelor si documentelor autentice prezentate;

o raspunde direct de corecta operare a informatiilor introduse si stocate in baza de
date;

o verifica permanent si raspunde de modul de exploatare a programului privind
calculul debitelor si majorarilor cu respectarea tuturor reglementarilor din acest domeniu;

o raspunde de luarea masurilor ce se impun pentru operarea imediata in program a

tuturor reglementarilor normative pe linia stabilirii impozitelor si taxelor locale si a accesoriilor
aferente; verifica permanent si i1a masuri specifice imediate pentru 1inlaturarea tuturor
disfunctionalitatilor din programul gestionat privind calculul si evidenta impozitelor si taxelor
locale; raspunde pentru toate operatiunile efectuate fara documente legal intocmite la rolurile
contribuabilor care conduce la diminuarea ori majorarea sumelor de plata (borderouri debitare sau
scadere);

o asigura si raspunde de corecta operare in sistem a reglementarilor care constituie
baza pentru calculul impozitelor si taxelor locale anuale;

e editeaza si arhiveaza pe suport hartie si suport electronic situatiile privind:

oistoricul operatiunilor din roluri pe ani fiscali;

orepertoar contribuabili si situatii partizi;

olista ramasitelor pe vechimi si situatiile statistice;

Osituatia debitelor pe surse de venit element de baza in fundamentarea prevederilor bugetare

anuale;
Atributii de urmarire si executari silite: raspunde de :
e organizarea si desfasurarea activitatilor de executare silita a persoanelor juridice si fizice si
cea de stingere prin alte modalitati a creantelor bugetare;
e verificarea respectdrii conditiilor de infiintare a popririlor pe veniturile realizate de
debitori, urmareste respectarea popririlor infiintate asupra tertilor propriti, precum si
societatilor bancare si stabileste, dupa caz, masurile legale pentru executarea acestora;

0]

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire: inspector

2. Clasa: I

3. Gradul profesional: superior

4. Vechimea in specialitate necesara: 7 ani

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:



- subordonat fata de: primar

- superior pentru: nu este cazul

b) Relatii functionale: cu toate compartimentele din cadrul institutiei

c¢) Relatii de control: nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: in limita mandatului primit din partea conducétorului institutiei

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: D.G.F.P. Vaslui, Trezoreria Vaslui, alte unitati si institutii
cu care intra in relatii de serviciu

b) cu organizatii internationale:

¢) cu persoane juridice private: in limita mandatului primit din partea conducatorului institutiei.
3. Limite de competenta: in limita mandatului primit din partea conducatorului institutiei.

4. Delegarea de atributii si competenta: nu este cazul

Intocmit de:

1. Numele si prenumele:
2. Functia publica de conducere: primar

3. SemMNAtULra: .ot
4. Data intocmirii: 16.06.2022

Luat la cunostintd de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

3. Data:16.06.2022
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Informatii personale

Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon(oane)

Fax(uri)

E-mail(uri)

Nationalitate(-tatj)

Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational
Experienta profesionala
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea natjionala sau
internationala

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

Inseratj fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Nume, Prenume
Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara

(rubrica facultativa, vezi Mobil:

instructiunile)
(rubrica facultativa, vezi instructjunile)

(rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructjunile)
(rubrica facultativa, vezi instructjunile)
(rubrica facultativa, vezi instructjunile)

(rubrica facultativa, vezi instructjunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionatj separat fiecare experienta profesionala relevanta, incepand cu cea mai recenta dintre
acestea. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionatj separat fiecare forma de invatamant si program de formare profesionala absolvite,
incepand cu cel mai recent. (vezi instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructjunile)

Precizati limba(ile) materna(e) (daca este cazul specificati a doua limba materna, vezi instructiunile)

Scriere
Exprimare scrisa

Vorbire

Participare la
conversatie

intelegere

Ascultare Citire Discurs oral

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628



Limba
Limba

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructjunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructjunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructjunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

Mentionatj daca detineti un permis de conducere si categoria. (Rubrica facultativa, vezi instructjunile)

Includeti aici orice alte informatji utile, care nu au fost mentionate anterior, de exemplu: persoane de
contact, referinte etc. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Enumerati documentele anexate CV-ului. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Sunt exceptate de la obligatia de a face declaratia pe propria rdspundere
privind calitatea de lucrdtor al Securitdtii sau de colaborator al acesteia, persoanele
care la data de 22 decembrie 1989 nu impliniserd vdrsta de 16 ani) conform art. 49
alin. (1) lit. g) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, respectiv conform art. 5 alin. (1) din OUG
nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitdtii

Subsemnatul/Subsemnata
identitate, precum si eventualele nume anterioare) cetatean roman, fiul/fiica lui
(numele si prenumele tatalui) si al/a
(numele si prenumele mamei) nascut/nascuta la
(ziua, luna, anul) Tn
(locul nasterii: localitatea/judetul)

domiciliat/domiciliata in

domiciliul din actul de identitate) legitimat/legitimata cu
(felul, seria si numarul actului de
identitate) cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, dupa luarea la cunostinta a continutului Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii,
declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, (am fost/nu am fost) in sensul art. 2
lit. a)si b)din ordonanta de urgenta.

(Data



ANEXA Nr. 2D (anexa introdusa prin art. | pct. 49 din H.G. nr. 761/2017, in vigoare de la 19 octombrie 2017)

Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)

Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca dl/dna

posesor/posesoare al/a B.l./C.I seria . nr.

CNP a fost/este angajatul
in baza actului administrativ de numire nr /contractului individual de
muncd, cu norma fintreaga/cu timp partial de ore/zi, incheiat pe durata

determinata/nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor cu nr.
/ in functia/meseria/ocupatia de

Pentru exercitarea atributiilor stabilite Tn fisa postului aferenta contractului individual de
muncd/actului  administrativ. de numire au fost solicitate studii de nivel
, In specialitatea

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl/dna
a dobandit:

- vechime in munca: ani luni zile;

- vechime n specialitatea studiilor: ani luni zile.

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au
intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual
de munca/raporturilor de serviciu):

Mutatia intervenita Data Meseria/Functia/Ocupatia cu Nr. si data
crt indicarea clasei/gradatiei actului pe baza
profesionale caruia se face

inscrierea si
temeiul legal




n perioada lucrata a avut zile de concediu medical si

concediu fara plata.
n perioada lucrata, dlui/dnei

nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/i s-a aplicat sanctiunea disciplinara

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca datele
cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data

Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului,

Semnatura reprezentantului legal al angajatorului

Stampila angajatorului



0>

ROMANIA CERTIFIED EMS ISO 14004
JUDETUL VASLUI ceNo a1
COMUNA DRAGOMIRESTI ‘D
COMPARTIMENTUL SECRETAR GENERAL <' >
~—~CERT— '

Assurance 150 9001
OMSCER

Strada Principala nr. 13, sat Dragomiresti , comuna Dragomiresti i; Tel: 0235/340599, fax: 0235/3405L§§.m.‘.‘..,,"‘ 5106
e-mail: primariadragomirestivs@yahoo.com

FORMULAR DE CONSIMTAMANT

Subsemnatul/a.
domiciliat in localitatea.

str/sat.
nr bloc , scara ap etaj
judetul imi exprim Tn mod expres si neechivoc consimtamantul

pentru colectarea si prelucrarea datelor personale

( se enumera datele colectate) ce imi apartin, de catre Primaria comunei Margineni,
judetul Bacau sau orice imputernicit al institutiei pentru

( se enumera scopurile pentru care se prelucreaza datele).

Declar ca am fost informat cu privire la drepturile ce sunt recunoscute in baza
Regulamentului (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date,
respectiv: dreptul de acces, dreptul la rectificarea si stergerea datelor, la restrictionarea
prelucrarii, la portabilitatea datelor, dreptul la opozitie si dreptul de a nu fi supus unui
proces individual automatizat, dreptul de a formula o plangere catre ANSPDCP sau
justitie, precum si dreptul de a retrage acest consimtamant.

Nume si prenume.......ccccceeeeeccnneeenne

Semnatura.................



ANEXA Nr. 3 (anexa inlocuitd prin art. IV din H.G. nr. 546/2020, in vigoare de la 21 iulie 2020)

FORMULAR DE iINSCRIERE

Autoritatea sau institutia publici: U.A.T MARGINENI, JUDETUL BACAU

Functia publica solicitati: RECRUTARE CONSILIER CLASA I, GRAD PROFESIONAL
SUPERIOR
Data organizarii concursului: 20.09.2021

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Fax:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta



Limbi striinel):

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator2):

Cariera profesionala?):

Perioada Institutia/Firma Functia Pr1n<:1pa!e.lfi .
responsabilitati
Detalii despre ultimul loc de munca?):
L.........
20
Persoane de contact pentru recomandirid):
Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon
Declaratii pe propria raspundere®)
Subsemnatul/a
legitimat/a cu CI/BI, seria numarul eliberata de
la data de cunoscand

prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- mi-a fost OO

- nu mi-a fost O

interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotarare
judecdtoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani:

- am fost O destituit/a dintr-o functie publica,

- nu am fost O destituit/a dintr-o functie publica

si/sau

- mi-a incetat O contractul individual de munca

- nu mi-a incetat O contractul individual de munca

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- am fost O

- nu am fost 00

lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specificd.”)
Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea




ce priveste consimimantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®), declar
urmatoarele:

- imi exprim consimtamantul O

- nu imi exprim consimtamantul OJ

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare
a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;

- imi exprim consimtamantul O

- nu imi exprim consimtamantul [J

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate In conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului
acordat prin prezenta;

- imi exprim consimtamantul O

- nu imi exprim consimtamantul OJ

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen 1n vederea
promovarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta;*)

- imi exprim consimtamantul O

- nu imi exprim consimtamantul OJ

cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare;

- imi exprim consimtamantul O

- nu imi exprim consimtamantul OJ

sd primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si promovare cu privire la
activitatea institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere ca datele furnizate 1n acest formular sunt adevarate.

Data Semnatura

*) Se completeaza doar de catre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii
publice de conducere vacante.
1) Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele
mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru
limbi strdine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator independent" si, respectiv, "utilizator
experimentat".
2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe
IT pentru care exista competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre
diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor
competente.
3) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala
actuala si anterioara.
4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani
de activitate, daca este cazul.
5) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.
6) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.
7) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa
calitdtii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile prevazute de
legislatia specifica.
8) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea
electronica va fi folosita adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular.

(anexa inlocuita prin art. IV din H.G. nr. 546/2020, in vigoare de la 21 iulie 2020)
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